
Rezumatul 

rezultatelor obținute în anul 2022 în cadrul proiectului bilateral moldo-turc „Cercetarea 

coloborativă  și consolidarea capacităților în sănătatea și securitatea în muncă”, cu cifrul 

22.80013.8007.1TR 

Director de proiect: Iurie PÎNZARU, dr.șt.med., conf. univ. 

Scopul general al proiectului constă în evaluarea nivelului de conștientizare a principiilor 

sănătății ocupaționale, determinarea necesităților de îmbunătățire a tehnicilor inovatoare 

integrate de cercetare și a practicilor bazate pe dovezi în domeniul vizat prin consolidarea 

capacităților specialiștilor din Moldova și Turcia. Pentru a. 2022 au fost planificate și realizate 

următoarele obiective: Identificarea capacităților existente în domeniu  sănătății ocupaționale și  

dezvoltarea conceptului Sănătății Ocupaționale  în contextul implementării Convenției OIM 161 

(1985) cu privire la serviciile de sănătate ocupațională în Republica Moldova; Stabilirea unui 

parteneriat de cercetare durabil între Republica Moldova și Turcia, în vederea armonizării 

metodologiei de cercetare în domeniul sănătății ocupaționale. 

În cadrul studiului s-au obținut rezultate relevante privind aspectele stării de sănătate în 

relație cu ocupația în Republica Moldova, care demonstrează că angajații din economia națională 

a republicii sunt expuși unui spectru larg de factori de risc ocupaționali, pe fondalul lipsei de 

informare a riscurilor și carenței în cunoștințele lucrătorilor de a preveni aceste riscuri. S-a 

constatat un acces limitat la condiții sanitaro-igienice adecvate, locuri de muncă inofensive și la 

servicii calitative de asistență medicală. 

 Pe fundalul unei reglementări legislative, comparativ bună, situația reală în domeniul 

serviciilor de SSM este nesatisfăcătoare, caracterizându-se prin impedimente în implementarea și 

ajustarea legislației la subtilitățile naționale, lipsa coordonării activităților intersectoriale a SSM, 

lipsa unui concept de durată lungă cu privire la consolidarea serviciilor de SSM, lipsa pregătirii 

adecvate a specialiștilor în domeniu. Rezultatele studiului au permis selectarea celor mai 

eficiente modele de servicii SSM, utilizate pe larg în țările UE și argumentarea unui concept pe 

durată luncă de consolidare interdisciplinară a serviciilor de SSM. 

Principalele rezultate obţinute în cadrul proiectului, pentru anul 2022, au fost publicate în 

12 lucrări și prezentate la 9 forumuri ştiinţifico - practice naționale și internaționale. Membrii 

echipei de cercetare au obţinut 1 medalie de aur la salonul PROINVENT, Cluj-Napoca. 

Rezultatele obţinute au fost implementate prin intermediul a 2 note informative și  o Procedura 

operațională standard, de asemenea a fost editată o broșură tematică.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Summary 

the results obtained in 2022 within the Moldovan-Turkish bilateral project 

"Collaborative research and capacity building in health and safety at work", with code 

22.80013.8007.1TR 

project coordinator: Pînzaru Iurie, PhD, assoc. Prof 

The project aims to assess occupational health awareness and needs for improving research 

integrated innovative techniques and evidence-based practice as capacity building in Moldova 

and Turkey. For 2022, the following objectives were planned and achieved: identification of 

existing capacities in the field of occupational health and the development of the Occupational 

Health concept in the context of ILO Convention 161 (1985) on occupational health services 

implementation in the Republic of Moldova; establishing a sustainable research partnership 

between the Republic of Moldova and Turkey in order to harmonize research methodology in the 

field of occupational health. 

The study's results, which are pertinent to the state of health in relation to occupation in 

the Republic of Moldova, show that workers in the country's national economy are exposed to a 

wide range of occupational risk factors, despite a lack of knowledge among workers about the 

risks and their lack of ability to mitigate those risks. Limited access to adequate sanitary-hygienic 

conditions, safe workplaces, and quality healthcare services was found.  

Despite a generally good legal framework, the actual state of occupational health and 

safety (OH&S) services is inadequate, as attested by challenges with legislation's implementation 

and adaptation to national specifics, a lack of cooperation between intersectoral OH&S activities, 

a lack of a long-term strategy for consolidating OH&S services, and inadequate training of 

professionals in the field. The study's findings allowed for the identification of the most effective 

OH&S service models widely used in EU members, as well as the formulation of a long-term 

strategy for the interdisciplinary consolidation of OH&S services. 

The project's primary findings for the year 2022 were presented at nine national and 

international scientific-practical meetings and published in 12 articles. The research team 

received one gold medal at the PROINVENT salon in Cluj-Napoca, Romania. Two informative 

notes, a Standard Operating Procedure, and a brochure were used to put the results into practice. 

 

 


